Ein neuer Lehrling

Sanitir Wunsch KG will zum Sommer einen neuen Azubi

einstellen. Folgende Fragen sollten vorab geklért werden.

1. Wie sollte die Probezeit aus Sicht des Ausbilders gestaltet
werden?

In der Probezeit sollten vor allem Lehrinhalte ausgesucht wer-
den, die berufstypische Fihigkeiten erfordern. So kann der
Ausbilder erkennen, ob der Lehrling fiir den Beruf geeignet
ist. Gleichzeitig kann der Lehrling sehen,
ob er den richtigen Beruf gewiéhlt hat.

2. Der Ausbilder hat auch die Pflicht, sei-
nen neuen Auszubildenden im Rahmen
der Gefahrenunterweisung auf Unfall- und
Gesundheitsgefahren im Betrieb aufmerk-
sam zu machen. Wie oft muss er dies tun?
Diese Unterweisungen sind mindestens
halbjéhrlich zu wiederholen.

3. Damit ein Azubi das Ausbildungsziel erreicht, muss der
Ausbilder methodisch richtig vorgehen. Das ,,auftragsorien-
tierte Lernen® spielt in kleinen und mittleren Betrieben eine
wichtige Rolle. Worauf muss ein Ausbilder dabei achten?

Er muss Lernsituationen auswahlen, fiir die der Azubi die erfor-
derlichen Vorkenntnisse mitbringt. Der Azubi soll nicht iiber-
fordert werden. Richtig ausgewdhlt, fordert das auftragsorien-
tierte Lernen die Selbststdndigkeit des Lehrlings.

4. Wie sollte ein Ausbilder bei der Vermittlung von Lernin-
halten vorgehen, damit der Azubi auch wirklich nachhaltig
lernt?

Der Ausbilder sollte dem Azubi geniigend Gelegenheit geben,
das Gelernte durch Ubung zu festigen und zu verfeinern.

5. Der Azubi Frank Herms fehlt krankheitsbedingt seit lan-

gerer Zeit im Betrieb und verpasst wichtige schulische und
betriebliche Ausbildungsinhalte. Macht es Sinn, die Ausbil-
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dungszeit zu verlingern, damit Frank den versiumten Stoff
nachholen kann?

Eine Verldngerung der Ausbildungszeit ist generell moglich.
Sie ist vom Azubi zu beantragen. Die ,,zustindige Stelle” — das
ist die Handwerkskammer — wird den Ausbildenden dazu an-
horen und entscheidet dann, ob dem Antrag stattgegeben wird.

6. Wenn ein Azubi zur Abschlusspriifung angemeldet wer-
den soll, welche Unterlagen miissen der Anmeldung beige-
fiigt werden?

Es sind die Bescheinigungen tiber die Teilnahme an Zwi-
schenpriifungen bzw. am Teil 1 der gestreckten Gesellenprii-
fung, Ausbildungsnachweise (Berichtshefte) sowie das letzte
Zeugnis der Berufsschule.

7. Laut Ausbildungsvertrag endet die Ausbildung eines
Azubis am 31. Januar. Am 17. Januar hat der Auszubilden-
de seinen letzten Priifungstag, an dem auch die Priifungser-
gebnisse bekannt gegeben werden. Wann endet das Ausbil-
dungsverhiltnis?

Wenn der Azubi die Abschlusspriifung be-
steht, endet das Ausbildungsverhaltnis mit
der Bekanntgabe der Priifungsergebnisse,
also am 17. Januar.

8. Bei der Beurteilung von Lehrlingen
kommt es seitens der Ausbilder hdufig zu
typischen Beurteilungsfehlern. Welche
sind dies?

a) Der Azubi von Herrn Miihe versteht
sehr rasch theoretische Zusammenhinge. Deshalb geht Herr
Mithe davon aus, dass er auch in der Praxis gut ist.

Hier liegt ein sog. Logikfehler vor.

b) Bisher war Herr Wert mit den Leistungen seines Azubis Alex
sehr zufrieden: Alex arbeitete schnell und zuverldssig. Aber in
den letzten Monaten sind ihm immer haufiger Fehler unter-
laufen. Im Beurteilungsbogen erwihnt Herr Wert davon aber
nichts, sondern stiitzt sich bei seinen Ausfithrungen vor allem
auf die fritheren guten Leistungen.

Hier liegt ein sog. Korrekturfehler vor.

¢) Frau Dietrich hat von ihrem neuen Auszubildenden einen
auflerst positiven Gesamteindruck. Kleinere Fehler iibersieht
sie deshalb in ihren Bewertungen schon einmal.

Hier liegt ein sog. Uberstrahlungsfehler vor.

d) Herr Krabbe misst die Leistungen seines Lehrlings mit sei-
nen eigenen Leistungen. Bei diesem Vergleich schneidet der
Azubi natiirlich immer schlechter ab.

Hier liegt ein sog. Kontrastfehler vor. |
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