Tarifbereich/ Branche Sanitér-, Installateur-, Zentralheizungs- und Lift  ungsbauer- ,
Klempner- und Kupferschmiede-Handwerk

Tarifvertragsparteien/Ansprechpartner

Fachverband Sanitar-Heizung-Klima Nordrhein-Westfalen, Lindenstr. 87, 40233 Dusseldorf

Industriegewerkschaft Metall, Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen, Rol3str. 94, 40476 Dusseldorf

Christliche Gewerkschaft Metall, Landesverband Nordrhein-Westfalen,
Obere Kaiserswerther Str. 56, 47249 Duisburg

Fachlicher Geltungsbereich

Die Tarifvertrage gelten fur das Installateur- und Heizungsbauer-, Klempner-, Behalter- und Apparatebauer-
Handwerk.

Laufzeit des Manteltarifvertrags: gultig ab 01.07.2007 - kiindbar zum 31.12.20097

Laufzeit des Lohn- und Gehaltstarifvertrages: gultig ab 01.07.2007 - kiindbar zum 30.06.2009

Anzahl der Lohngruppen: 7
Anzahl der Gehaltsgruppen: 8
Differenzierung der Lohngruppen nach: Lebensalter: nein / Beschéaftigungsdauer: ja
Differenzierung der Gehaltsgruppen nach: Lebensalter: ja / Beschaftigungsdauer: ja
Hohe der Stundenlthne fiir gewerbliche Arbeitnehmer/ -innen
ab 01.07.2007 ab 01.07.2008

Unterste Lohngruppe

Montagehelfer/-innen

10,19 € bis 10,70 € 10,39 € bis 10,91 €
Ecklohn (Monteure 4. Berufsjahr)
13,38 € 13,65 €
Einstieg nach Ausbildung
Monteure
1. Berufsjahr 10,70 € 10,91 €
2. Berufsjahr 12,04 € 12,28 €
3. Berufsjahr 12,72 € 12,97 €
4. Berufsjahr 13,38 € 13,65 €

Hochste Lohngruppe

Selbstandige Monteure

14,72 € 15,01 €
Kundendienstmonteure

15,40 € 15,71 €
Obermonteure

16,08 € 16,40 €

Hohe der Monatsgehalter fur Angestellte

ab 01.07.2007 ab 01.07.2008

Unterste Gehaltsgruppe

einfache schematische oder mechanische Tatigkeit ohne Berufsvorbildung

1.009,00 € bis 1.594,00 € 1.029,00 € bis 1.626,00 €

Einstieg nach Ausbildung

nach abgeschl. Berufsausbildung; Diese Kenntnisse und Fertigkeiten kénnen auch durch eine andere
Ausbildung oder entsprechende praktische Tatigkeit erworben werden.

im 1. Berufsjahr 1.680,00 € 1.714,00 €

im 2. Berufsjahr 1.751,00 € 1.786,00 €




im 3. Berufsjahr 1.875,00 € 1.913,00 €

ab 4. Berufsjahr 2.001,00 € 2.041,00 €

Hochste Gehaltsgruppe

hoherwertige Tatigkeiten als selbstindiges Bearbeiten eines schwierigen Tatigkeitsgebietes, umfangreiche
Fachkenntnisse auch in angrenzenden Arbeitsbereichen und einschldgige Erfahrung erforderlich

3.345,00 € bis 3.589,00 € 3.412,00 € bis 3.661,00 €

Hohe der Monatsgehalter fur Meister

ab 01.07.2007 ab 01.07.2008

Unterste Gehaltsgruppe

abgeschlossene Meisterpriifung mit anordnenden und beaufsichtigende Tatigkeiten

2.285,00 € his 2.565,00 € 2.331,00 € bis 2.616,00 €

Hochste Gehaltsgruppe

abgeschlossene Meisterpriifung mit anordnenden und beaufsichtigende Tatigkeiten in einem
schwierigen und verantwortungsvollen Aufgabengebiet, die mehrjahrige Berufserfahrung erfordern

3.239,00 € 3.304,00 €

Hohe der monatlichen Ausbildungsvergiitung

ab 01.08.2007 ab 01.08.2008
1. Ausbildungsjahr 475,50 € 475,00 €
2. Ausbildungsjahr 486,50 € 486,00 €
3. Ausbildungsjahr 541,50 € 551,00 €
4. Ausbildungsjahr 578,50 € 588,00 €

Wochentliche Regelarbeitszeit

37 Stunden

Urlaubsdauer

30 Arbeitstage

Urlaubsgeld

40 % des Urlaubsentgelts,

Auszubildende erhalten 50% der Ausbildungsvergiitung.

Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)

6 - 12 Monate Betriebszugehdrigkeit 25%, Uber 12 Monate 30%, Uber 24 Monate 35%,
Uber 36 Monate 40% eines Monatsverdienstes/einer monatlichen Ausbildungsvergitung

Fur Auszubildende, die vom Ausbildungsbetrieb nach ihrer Ausbildungszeit ibernommen werden, gilt die
1. Stufe als Eingangsstufe (6 bis 12 Monate Betriebszugehorigkeit).

Vermodgenswirksame Leistung

26,59 € Arbeitgeberanteil je Monat

Auszubildende erhalten 13,29 € je Monat.




